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Contralorin RESOLUCION No.078

“Por medio de la cual se reglamenta la eleccién de Contralores
Comunitarios, Comunales y Comités Locales de Control Social, se
establecen sus requisitos de conformacion y funcionamiento y se dictan
otras disposiciones"

LA CONTRALORA MUNICIPAL DE ARMENIA QUINDIO, EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES, Y

CONSIDERANDO:

1. Que la constitucién Politica en su articulo 3, expresa la soberania resids
exclusivamente en el pueblo, del cual emana el poder publico. El pueblo la ejerce
en forma directa o por medio de sus representantes, en os términos que la
constitucion establece.

2. Que a su tumo la ley 136 de 1994, en su capitulo VIl establece unos
lineamientos para la participacion comunitaria en sus articulos 141 al 145 y el
deber de las autoridades locales de contribuir a |a formacién de las organizaciones
comunitarias, civicas de utilidad comin no gubernamentales, en general lodas las
organizaciones legitimamente que deben vincularse y contribuir al desarrolio
municipal, a través de todas las formas y mecanismos de parficipacion ciudadana

3 Que es compromiso de la Contraloria de Armenia Quindio el impulso al
desarrollo de la politicas de Participacion Ciudadana prevista en la Constitucion,
Leyes y Decretos reglamentarios, para que en la ciudad de Armenia se consolide
un proceso de empoderamiento social de las comunidades en la vigilancia y
control de ia gestion publica.

4 Que existe el marco juridico que reglamenta la paricipacion ciudadana y
comunitaria definida en la Ley 850 de 2003 sobre veedurias ciudadanas, donde se
establecen competencias en el ejercicio de la vigilancia preventiva y posterior de!
proceso de gestion por parte de la comunidad.

5 Que mediante el Acuerdo Municipal 017 del 28 de noviembre de 2008, se
establecid una nueva estructura administrativa para la Contraloria Municipal,
incluyendo como un pilar determinante la participacion ciudadana en el control
fiscal,

6. Que por medio de fa Resolucién No. 074 de 10 de Julio de 2007, se crearon
los Contralores Comunitarios, Contralores Comunales y Comités Locales de
Control Social, para 1a vigilancia y fiscalizacion de los procesos de gestion publica
de la Administracion Municipal de Armen Quindio.

7. Que es procedente reglamentar y establecer los requisitos, funciones y
procedimientos que guiaran las actuaciones de los elegidos como Contralores
Comunitarios en sus respectivas comunas, para el apoyo de la vigilancia fiscal de
ta Contraloria de Ammenia.
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W ARTICULO 9: Coordinacion: La Contraloria Municipal de Armenia, a través del

Auditor Local coordinara las acciones con la Administracion Municipal, contratistas
y Entidades que requiera el Contralor Comunitario y el Contralor Comunal, con el
objeto de ilustrar y dar a conocer aspectos que tengan relacién con la ejecucion de
la inversién publica y procedimientos a seguir.

ARTICULO 10: Reportes de quejas: los reportes presentados por los Contralores
Comunales ante la Contraloria Municipal, deberdn ser por escrito y debidamente
soportados con los documentos que sustenta, para que el Ente de Control proceda
a desarrollar la evaluacion correspondiente observando la guia de procesos,
aplicando las herramientas de Auditoria, para deteclar las presuntas
imegularidades que generen un detrimento patrimonial y correr traslado faltas
disciplinarias, penales y a las entidades competentes por presuntas faltas
disciplinarias y penales a que hubiere lugar.

< ARTICULO 11: Periodo: El periodo del Contralor Comunitario y Contralor
Comunal sera de dos (2) afios a partir de la fecha de su eleccion, pudiendo ser
reelegido por un periodo consecutivo.

ARTICULO 12: Causal de Remocién del Cargo y Terminacion de Funciones.
Seran causales de remocion del cargo y terminacion de funciones del Contralor
Comunitario y Contralor Comunal las siguientes:

a). Elincumplimiento de cualquiera de los requisitos establecidos para ser

elegidos.

b). Por peticion de la mitad méas uno de los miembros de la Comunidad que hayan
elegido al Contralor Comunitario y por la mitad mas uno de los electores del
Contralor Comunal.

c). Utilizar el cargo de Contralor Comunitario o Contralor Comunal para el
beneficio personal.

d). El incumplimiento reiterado de las funciones de Contralor Comunitario y/o
Comunal sin justificacion alguna.

Q

PARAGRAFO: En caso de requerirse nueva eleccion, ésta sera convocada por
el Contralor Municipal a solicitud de la respectiva comunidad o d los Contralores
Comunitarios.

ARTICULO 13: Competencia para Remocién del Cargo y Funciones de
Contralores Comunitarios y Comunales: Seran competentes para la remocion del
cargo y dar por terminadas las funciones de Contralor Comunitario y Contralor
Comunal las siguientes instancias:

La respectiva comunidad del barrio o la vereda de manera direcla o a través de la
Junta de Accibn Comunal, apoyada en decision tomada y registrada con
antelacion por la comunidad, para el caso de los Contralores Comunitarios.

La Asamblea de los Contralores Comunitarios por decision mayoritaria para el
caso de los Contralores Comunales principales y suplentes. Mediante Resolucion
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Munigipet de Acnania CAPITULO I

DEL COMITE LOCAL DE CONTROL SOCIAL

ARTICULO 14: Mision del Comité Local de Control Social:  Fortalecer el control
social en las Comunas y Corregimientos promoviendo la paricipacion y
organizacion ciudadana, generando con sus actuaciones confianza en la
comunidad, trabajando eficientemente, ejerciendo el control ciudadano sobre los
proyectos de alto impacto, sobre la base del autocontrol, para que la inversion
publica en sus sectores sea transparente, oportuna y eficaz.

ARTICULO 15: Objetivos: Los Comités Locales del Control Social tendran los
siguientes objetivos:

a). Incentivar a la comunidad para que participe activamente en los Planes de

Desarrolio y programas locales, tanto en la fase de planeacion como en la de

ejecucion y para que ejerza el control social, de manera especial por medio de los
< Contralores Comunitarios y Contralores Comunales.

b). Trabajar coordinadamente con la Contraloria Municipal de Armenia, la
ciudadania, organizaciones sociales y demas actores sociales para que los
recursos que invierta la Administracion Municipal en ejecucion de los proyectos del
Plan de Desarrollo formulado beneficien en forma real y efectiva a la comunidad.

c). Realizar sequimiento a los procesos de contratacion para contribuir a que los
recursos publicos se inviertan con economia, eficiencia, eficacia y equidad, con
valoracion de los costos ambientales.

d). Orientar, organizar y capacitar a la comunidad para ejercer un control social
eficiente y oportuno que coadyuve al ejercicio del control fiscal.

ARTICULO 16: Conformacién: Cada Comité Local del Control Social estarad
integrado por cinco (5) Contralores Comunales principales y tres (3) suplentes,
quienes trabajaran en equipo con el apoyo y asesoria del Profesional Universitario
o Conlratista, designado por la Contralorfa municipal de Armenia, el cual asisiia a
las reuniones como moderador y tendra voz pero no voto.

"

PARAGRAFO: Cada Comité debera elegir un Presidente y un Secretario quienes
deberan cumplir a cabalidad las funciones establecidas en el articulo 18, de tal
forma que garanticen una eficiente coordinacion, redaccion y resumen de o
ocurrido en cada sesion,

ARTICULO 17: Funciones del Comité Local: Los Comités Locales del Control
Social tendran las siguientes funciones:

a) Vigilarla gestion publicay la ejecucién del presupuesto invertido en cada
Comuna, tanto por la Administracion Municipal Central como por las
Entidades Descentralizadas.

b) Estimular la creacion y organizacién de Veedurias Ciudadanas para la
Evaluacion y seguimiento de los Planes de Desarrolio y proyectos ejecutados,
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PARAGRAFO: El Contralor Municipal de Armenia y Profesional Universdano o
Contratista encargado de Participacion Ciudadana, podran asistir a las sesiones
de los Comités Locales. De igual manera, el Director de Vigilancia Fiscal asstea
a las reuniones mensuales y/o cuando lo estime conveniente, segun informe oe
Participacion Comunitaria, el Contralor (a).

ARTICULO 21: Los comités locales del Control Social se reunirdn por lo menos
una vez al mes en la fecha, horay lugar que senale el Presidente del Comite en
la comuna y/ o corregimiento de su jurisdiccion.

PARAGRAFO: las reuniones podra asistir el Contralor (a) Municipal de Ammena.
su delegado y el Funcionario y contratista encargado de la oficina de Participacin
Ciudadana para el conocimiento inmediato de temas de interés en las funciones
de control fiscal.

ARTICULO 22: Quérum Deliberatorio y Decisorio: El Comité requiere para
deliberar la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de los miembros
principales. Sus decisiones deberan ser aprobadas por mayoria.

ARTICULO 23: Actas: De cada reunién se levanlard una acta que sera
refrendada por el Presidente y el Secretario, con copia que debera remitirse dentro
de los cinco dias siguientes a la fecha de reunion a la Unidad de Participacon
Ciudadana de la Contraloria Municipal de Armenia.

ARTICULO 24: Divulgacion Interna: Remitir copia de la presente Resolucion a las
Direcciones de Vigilancia Fiscal y Control de Resultados y de Responsabilidad
Fiscal y Oficina Asesora de Planeacion y Control Interno.

ARTICULO 25: Vigencia: La presente Resolucion, rige a partir de la fecha de su
publicacion en la p&qgina WEB de la Entidad y deroga las anteriores que le sean
conlrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE y CUMPLASE

Dada en Arme n? Quindio, a los diez (10) dias de julio de dos mil siete (2007)
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